MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION N° / ¥9-2022-SA-DG-INR

“Dra. Adriana Rebaza Flores"
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL
Chorrillos, 22, de Newenilne  del 2022

Visto, el Expediente N° 22-INR-018669-001, que contiene el Informe N° 350-2022-UFGRED-INR
emitido por el Jefe de la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos para Emergencias y Desastres
y el Informe N° 28-2022-EP-OEPE/INR del Jefe del Equipo de Planes y con Proveido N° 746-
2022-OEPE/INR de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON.

UP CONSIDERANDO:

‘/\ AS Que, la Ley N° 26842, "Ley General de Salud”, establece que es responsabilidad del Estado
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, la Ley N° 29664, crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar
sus efectos, asi como evitar la generacién de nuevos riesgos, y preparacion y atencion ante
situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica,
componentes, procesos e instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastres;

Que, el inciso f) del numeral 1 del articulo 39° del Reglamento de la Ley N° 29664, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, sobre planes especificos por proceso sefiala que,
en concordancia con el Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres las entidades
publicas en todos los niveles de gobierno formula, aprueban y ejecutan entre otros, los planes de
contingencias;

Que, la Ley N° 28551, “Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar planes de
contingencia”, en su articulo 2° establece que los Planes de Contingencia son instrumentos de
gestion que definen objetivos, estrategias y programas que orientan las actividades
institucionales para la prevencion, la reduccién de riesgos, la atencién de emergencias y la
rehabilitacion en casos de desastres permitiendo disminuir o minimizar los danos, victimas vy
perdidas que podrian ocurrir a consecuencia de fendmenos naturales, tecnolégicos o de la
produccion industrial, potencialmente dafiinos:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 643-2019/MINSA, se aprob6 la Directiva N° 271-
MINSA/2019/DIGERD, “Directiva Administrativa para la Formulacién de Planes de Contingencia
de las Entidades e Instituciones del Sector Salud”, que tiene por finalidad fortalecer la
organizacion del Sector Salud, para una oportuna y adecuada respuesta, ante la inminencia u
ocurrencia de un evento adverso, emergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la
poblacion y el funcionamiento de los establecimientos de salud de emergencia;

Que, a fin de dar cumplimiento las metas programadas en el PpR 068: “Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres”, en la actividad: “Desarrollo de
Instrumentos estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres”, el Jefe de la Unidad
Funcional de Gestién de Riesgos para Emergencias y Desastres, presenta el Documento



Técnico: Plan de Contingencia por Fiestas Navidefias 2022 y Afio Nuevo 2023 en el Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, que tiene por
finalidad el contribuir a la proteccion de la vida y la salud de las personas durante las Fiestas
Navidefias 2022 y Afio Nuevo 2023;

Que, mediante documentos del visto del Equipo de Planes y de la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, emiten opinidén favorable para su aprobacion del
Documento Técnico: “Plan de Contingencia por Fiestas Navidefias 2022 y Afio Nuevo 2023 del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON’,
precisando que el Plan formulado por la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos para
Emergencias y Desastres de la entidad, se encuentra articulado con la Actividad 5004280 —
Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestiéon del Riesgo de Desastres, Actividad
Operativa; AOI00012500168 programadas en el Aplicativo POl CEPLAN 2022, aprobada en el
POl MINSA y del INR 2022, acorde a los parametros establecidos en la Directiva N°
0271/MINSA/2019/DIGERD-V.01, “Directiva Administrativa para la Formulacién de Planes de
Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud”, aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 643-2019/MINSA; por lo que, resulta pertinente proceder con su aprobacion
mediante la emision del acto resolutivo correspondiente;

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon Ministerial N° 715-2006/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores “AMISTAD PERU- JAPON, modificada por la Resolucion Ministerial
N° 356-2012/MINSA y en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General”; y,

Con el visto bueno de la Directora Adjunta de la Direccion General, de la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Documento Técnico: “Plan de Contingencia por Fiestas Navidefias
2022 y Ao Nuevo 2023 del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON”, que consta de treinta y cuatro (34) folios, incluidos sus
anexos que forman parte de la presente Resolucion.

Artlculc'i 2°.- ENCARGAR a la Unidad Funcional de Gestién de Riesgos y para Emergencias y
Desastres Ia (difusion, seguimiento y ejecucion de las actividades programadas del Plan
aprobado en'el articulo precedente.

Articulo 3°.- DISPONER a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacién de la presente
Resolucién en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese,

.'/'..

MC. LILY PINGUZ VERGARA
(e) Directora General
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio dei Bicentenario dél Pend: 200 afiog d¢ Independencia”
"Afto del Bicentenario del Gongreso de la-Replblica def Perd”

DOCUMENTO TECNIGO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDERAS 2022 Y ARO NUEVO 2023 DEL

1. INTRODUCCION:

Que siendo fiestas de Navidad y Afic Nuevo, y .ante el levantamiento del Estado de
Emergencia, es previsible la presencia de determinadas situaciones como son el
desplazamiento a gran escala de ciudadanos a diferentes destinos, Ja.congregacion masiva
de personas hacia los'diferentes centros. comerciales de cada localidad, el incremento en Ja
ingesta de alimentos expendidos de forma comercial y a gran escala, la aglomeracion de
productss altamente inflamables, el aumento de indice de accidentes de transito, 1a alteracion
del orden y la tranquilidad publica a través de actos viclentos, entre ofros, que podrian
desericadenar la adurrencia de eventos adversos masivos.

Considerando el alto volurmen poblagional y las condiciones que rodean a estas fiestas,
resulta necesario adecuar ia capacidad de respuesta del Sector Salud a efecto de atender.en
forma oportuna y adecuada dichas situaciones.

Motive por el cual debernos adoptar todas las acciones necesarias para pader completar si
fiiese nhedesdria. la respuesta de: salud ante estos posibles eventos adversos por este
acoritecimignto en forma opdituna y adecuada a las personas que pudieran resultar afectadas.
por dichas situaciones.

Por ello,.el Instituto Nacicnal de Rehabilitacién; ha elaborado un Plan de Contingencia por las'
Fiestas de Navidad y Afio Nuevo, en &l cual se establecen las medidas correspondientes con
la finalidad de establecer, los-cobjetos, las acciones y las responsabilidades institucionales,
ofganizando la prevencion y/o atencién del desastre de manera oportuna y eficiente.

2. FINALIDAD

El presente plande contingencia tiene la finalidad de contribuir a la proteccion de la vida y la
saiud de_!ags personas durante las Fiestas Navidefas 2022 y Afio. Nuevo 2023.

3. OBJETIVOS |

En el marco del Objetivo Estratégico [nstitucional (MINSA): OEI.08 Fortalecer la Capacidad
de Alerta y Respuesta del Sistema de Salud y su Accién Estratégica Institucional: AE|.08.02.
Condugir €l planeamiento y seguimiento para la atencion integral de emergencias y desastres,
se ha establecido el siguiente Objetivo:

3.1 Objetivo General

‘Responder oportunamente ante un incremento de la demanda.de atenciones; producidas
por eventos adversos masivos y fendmenos naturales de gran magnitud que afecten la
vida ¥ salud de las personas y que se pudieran présentar &n la jurisdiccion de Chorrillos.

3.2 Objetivos Especificos

1) Optimizar la capacidad de respuesta .de los sefvicios de salud y del personal’

~ asistencial del Insfituto.

2} Responder en el antes, durante y después de ocurtido el evento; a fin de aterider
en forma oportuna y adecuada dichas situaciones; mitigando los dafios sobre la
salud.de las personas. que pudieran ogurrit por emergencias y desastres durante [as
Flestas Navidefias 2022 y Afio Nuevo 2023. '
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‘Decenm de la iguaidad de Oportumdades para Mujeres y Hombres"
“Af¢ del Bicentenario del Perd: 200 afios de independancia”
"Afo del Bicentenario del Congreso de 1a Republica del Peri™

DOCUMENTO TECNICO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDERAS 2022 Y ARIO NUEVO 2023 DEL
 INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON

. BASE LEGAL

Ley N®26842, Ley General de la Salud y. sus madificatorias.

Ley N° 28551, Ley que establece la aobligacion de elaborar y presentar Planes de
Gontingencia. _

Ley N° 29664, Ley gue crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
{SINAGRED) y modificatorias.

Ley N° 30779, Ley que dispone medidas para el fortalecimiento del Sistéma Nacional de
Gestidn del Riesgo de Desastres (SINAGERD)

Ley N* 31061, Ley de Movilizacion para la Defensa Nacional y et Orden Interno 'y ‘su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N 002-2022-DE, que prueba el Reglamento
de la Ley de:Movilizacién Nacional.

Decreto -Supremo N° 130-2022-PCM, Decreto Supremo que deroga el Decreto Supréemo
N° 016-2022-PCM, Decreto Supremo que deciara Estado de 'Emergenci_a Nacional por las
cireunstancias que afectan la. vida y salud .de las personas coma consecuiengia de Ia
COVID- 19 y establece nuevas medidas para el restablecimiento de la convivencia social,
sus-prorrogas y modificaciones.

Resolucion Directoral N° 041-2022-SA-DG-INR, gue aprueba el Documento Técnigo: “Plan
de Respuesta frente a Emergencias y Desastres del 2022 en el Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPCN.

Decreto Legislativo N° 1129, que regula el Sistema de Defensa Nagional y su Reglamento
aprobado mediante Decreta Supremo N° 037-2013-PCM.

Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud modifi cada por la Ley N® 30885, Ley que fortalece la funcidn rectora
del Ministerio de Salud, _

Decreto Supremo N° 038-2021-PCM, que aprueba la Palitica Naciona! de Gestion del
Riesgo de Desastres al 2050, _ _ _ _ _
Resolucion Ministerial N® 1218-2021/MINSA, aprueba la. NTS N° 178-MINSA/DGIESP-
2021, “Norma Técnica de Salud para la Prevenci6n y. Control de la COVID-18 en el Pery".
Resoluclén Ministerial N° 050-2020-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la
Implementacién del Proceso de Preparacién y la Formulacion de los Planes de
Preparacion-en los Tres Niveles de Gobierno™.

Resolucidn. Ministerial N° 643-2019/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa
N® 274-2019-MINSA/DIGERD, “Directiva Adminjstrativa para la Farmulacién de Planes de
Contingencia de las Entldades e Instituciones del Sector Salud”.

Resolucion Ministerial 628-2018/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa N° 2560-2018-
MINSA/DIGERD, “Organizacién y Funcionamiento del Centro de Operaciones de
Emergencia (COE Salud) y:de los Espacios de Monitereo de Emergencias y Desastres det
Sector Salud”.

Resclucién Directoral N° 209-2018-SA-DG-INR, se modifica la conformacion del Grupo de
Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres del Instituto nacional de Rehabilitacion "Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, _ _
Resolucion Ministerial N°  362-2017/MINSA, modifican la Resolucion Ministerial
N® 623-2009/MINSA, mediante la cual sé constituyd el Comité Nacional de Hospitales
segurds frente a los Desastres.

Decrete Supremo N° 008-2017-SA, aprueba el Reg}amento de Organizacién y Funciones
del Ministério de Salud y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 027-2017-SA, aprueba Politica Nacicna! de Hospitaies Seguros
frente a los Desastres que contiene. el Plan de Accién 2017-2021 'y crean la Comision
Multisectorial de Hospitales Sequros Frente a los Desastres.
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“Decenio.de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio d&l Bicentenario del Peri: 200 afics de independencia”
*Afio del Bicentenario del Congrese de la Repiblica del Perd”

DOCUMENTO TECNICO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDENAS 2022 ¥ ANO NUEVO 2023 DEL

- Resolicieh Minfsterial N° 1003-2016/MINSA, aprueban el Documento Técnico “Plan de
Contingéncia de Salud ante un Sismo de Gran Magnitud de Lima Meiropolitana y en las
Regiones de Lima y Callac” }

- Resolucién Ministerial N° 187-2015-PCM, aprueba los *Lineamientos. para la constitucién
y funcionamiento de Voluntariado-en Emergencias y: Rehabilitacion - VER”.

- Resolucion Ministerial N° 188-2015-PCM, que aprueba los Lineamientos para Ia
Formulacion y-Aprobacion de Planes de Contingencia. _

- Resolucién Directoral N°238-2014-SA-DG-INR se actualiza la conformacion det Grupo de
Trabajo deé Gestidén del Riesgo de Desastres del Instituto nacional de Rehabilitacion
“Dra; Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON. _

. Decreto Supremo N° 037-2013-PCM, que apruebael Reglamento del Decreto Legislativo
N°1129; que regula el Sistema de Defensa Nacional. o

- Resolucién Ministerial N° 046-2013-PCM, que aprueba la Directiva N* 001-2013-
PCM/SINAGERD *“Lineamientos que definen el Marco de Responsabilidades en- Gestidn
del Riesgo de Desastres eni las entidades det estado en los tres niveles de Gobierna”.

- Resolucidn Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Furicionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno” en el
marco de la Ley N° 20664y su. Reglamento-

- Decreto Supremo N° 048-2011-PCM,; Reglamento de la Ley N® 29664, Ley gue crea. el
Sistema Nacional de Gestion dei Riesgo de Desastres (SINAGERD) y sus modificatorias.

- Resolucion Ministerial N° 071-2011-MINSA, Creacion de la Comision Sectorial de Gestion
de Riesgo de Desastres en Salud. ' _

- Decreto de Urgencia N° 024-2010; se dictan medidas economicas y financieras para ia
creacién del Programa Presupuestal Estratégico de Reduccién de la. Vuinerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres en €l Marco del Presupuesto por Resuitados.

- Resolucién Ministerial N° 502-2010/MINSA, aprueba Documents Tecnico "Plan de Gestion
de Riesgo del MINSA frente a Terremioto y Maremoto”

- Resolucion Ministerial N° 247-2010-MINSA, aprueba Documento Técnico “Plan Sectorial
de Operaciones de Ernergencia del Sector Salud”

- Decreto Supremo N° 098-2007-PCM, aprueba el Plan Nacional de Operaciones de
Emergencia.

- Resolucion Ministerial N°715-2006/MINSA, aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcicnes del Instituto Nacional de Rehahilitacion, modificada por la Resclucidn Ministerial
N° 356-2012/MINSA.

- Resolucion Ministerial N® 194-2005/MINSA, apfueba la Directiva
N° 053-2005-MINSA/OGDN-V.01, “Organizacion y Funciohamiento de las Brigadas del
Ministerio. de Salud para Atencion y Control de Situaciones de Emergencias y Desastres”.

- Resolucién  Ministeriai  'N®  974-2004/MINSA, que aprueba la  Directiva
N° 043-2004-OGDN/MINSA V01 *Procedimiento para la elaboracién de Planes de.
Respuesta frente-a Emergencias y Desastres”. '

. Resolucion  Ministerial N°  517-2004/MINSA, que aprueba la  Directiva
N° 036-2004-OGDN/MINSA-V.01, *Declaratoria de Alertas en Situaciones de Emergencia
y Desastres”. _ _

. Resolucion Ministerial N° 416-2004/MINSA, aprieba la Directiva N° 035-2004-.
OGON/MINSA-V.01, “Procedimientos de Aplicacion del Formulario Preliminar de
Evaluacion de Darios y Analisis de Necesidades de Salud en Emergencias y Desastres”,
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*Dacenio de [a fgualdad de Qpprtun_i'd__ad'es para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenarlo det Perli: 200 afios’ de Indépendencia”
"Afio del Bicentenario del Congreso deé la Repablica del Perd”

DOCUMENTO TECNICO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDENAS 2022.Y ANO NUEVO 2023 DEL
INSTITUTONACEONALDEREHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA F LORES" AMISTAD PERU-JABON .

5. AMBITO DE APLICACION _ o
El presente Plan es de aplicacion obligatoria para todo el personal del INR para que garanticen
el normal desarrollo de las Actividades Institucionales durante las Fiestas Navidefias 2022 y
Afo Nuevo 2023,

6. CONTENIDO
6.1 Determinacion del Escenaric de Riesgo

8.1.1 Identificacién de peligros
Considerando las caracteristicas propias de las Fiestas Navidefias 2022 y Afio
- Nuevo 2023, asi como las circunstancias sociales gue se presentan en las
diversas localidades del pais, permite establecer una serie de amenazas o
peligros a los que pueden estar expuestos las personas, los servicios y los
bienes; ademas de la posibilidad de ocurrir un desastre natural o algin dafio
producido poria mano del hombre.

a. Accidentes de Transito
- Uso inadecuado de medios de transporte {vehicuios en mal estado,
informalidad, falta de seguros, efc.)
- Exceso de velocidad en las carreteras
- Choferes en estado etilico
- Falla mecanica’
- Imprudencia del peatén

b. Incendios
- Almacenamientc inadecuade de material inflamable (er especial
material pirotécnicos)
- Falta de mecarnismos de lucha contra incendios.
- Conexiones eléctricas clandestinas

¢. Intoxicaciones
- Alimentds en ma|-estado: expendidos por vendedores ambulantes sin
respeto de las normas de salubridad v seguridad, utilizando para ellos
insumos en mal estado de conservacién.
- Usp desmedido de bebidas alcohdlicas
- Uso desmedido de sustancias toxicas.

d. Agresiones Fisicas y Manifestaciones con Concentracién de Personas
en Masa
- Asaltos a mano armada, en vias publica y viviendas
«  Actos antiscciales producto del desorden y manifestaciones sociales
- Aglomeracion .de personas
- Despiazamienic en masa de personas

e. Otros Problemas Médicos asociados
- Diabetes
- .Hipertension
- Enfermedades Resplratonas
- Enfermedades Diarreica.-Agudas {EDA)
- Lesiones fraumaticas
- Quemaduras
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“Decenis de la Igualdad de Oportunldades para Mujeres y Hombres™
vAfig del Bicentenario det Pera: 200 afios de Independencia”
“Afio del Bicentenario del Congréso de la Republica del Perd”

DOCUMENTO TECNIGO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDERAS 2022 Y ANO NUEVO 2023 DEL

" INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AWISTAD PERU-JAPON

f, Otros tipos de eventos
- Sismos
- Inundaciones-
8.1.2 Anélisis de¢ a vulnerabilidad

En base a la identificacion de los peligros ya los dafios esperades, se determing
los factores de vuinerabilidad; de los mismos:

Definicién:
‘Potencial ocurrencia de -accidentes de transporte masivo de pasajeros, praducto del
traslado de pasajeros..

Manifestaciones: _ Fecha probable de ocurrencia:
Chogues e incendios vehiculares, 19 de diciembre del 2022 al 04 de enero del

volcaduras, atropellos 2023

Lugar de Probable Ocurrencia: Duracién:

Lima Metropolitana 19 de diciembre dei 2022 al 04 de enero del

2023

Elementos expuestos: _ Elementos expuestos:

» Pasajeros y personal de servicio def > Red asistencial comprometida en la
transporte masivo. atencion de dafios a la salud que

¥ Conductores de los vehiculos, puedan presentarse.

# Peatones.

> Personas (comerciantes, pobladores)

ubicadas en las inmediaciones.

% Personal de resguardo del orden y
seguridad.

Factores de vuinerabilidad: Factores de vilnerabilidad:

% Insuficiente cultura de prevencién dela > Previsiones para atender demanda
poblacion expuesta a log accidentes de habitual.
transito. 3 Insuficientes mecarismos. habituales

¥ Insuficiente cultura de seguridad de de respuesta frenie & alferaciones
empresafios del  f{ransporte.  y sibitas.
propietarios de vehiculos.

Factores ‘positivos: Factores positivos:

» Policla Nacional del Perl que en > Compromiso y mistica del personal
eventos de esta naturaleza hace un de salud.
despliegue de seguridad en las > Definicion y  adopcién  de
diversas arterias del de zona y gue mecanismos especificos de.
ademas cuenta con unidades de respuesta  frente a  hechos
rescate  y con  equipos  de previsibles. _
radiocomunicacion. > Desarrolio de la Estrategia Samtaﬂa

“Accidentes de Transito”,
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“Decenio-de |a |guaidad de Oportunidades para Mujeres v Hombres”
“Afo del Blcentenarlo def Perii: 200 afos de independenma
"Afie del Bicentenario del Congreso de la Reptiblica.del Peri™

DOCUMENTO TECNICO: PLAN DE CONTINGENCIA POR FIESTAS NAVIDENAS 2022 Y ANIO NUEVO 2023 DEL
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> Aplicabilidad de normatividad de
evaluacion de dafios y toma de
decisipnes  frente a  eventos

| adversos.
» Capacidad de apoyo regional y

nacional.
¥# La adecuada coordinacion entre {as

instituciones del Sector Salud.

Casos individuales y colectivos de;

Gol_ap:s"o :fuh_'clohél -'d'ébl_cl_é.ﬂ:a la demanda

» lLesiones traumaticas. masiva de atencion de emergencia que
»  Querhaduras. supere |as capacidades de los servicios de
salud.

Definicién: _ _ _
Potencial ocurrencia de incendios, producto de la falta de prevencién en instalaciones
eléctricas, deficiencia en sistema-contra incendio, y utiiizacion de pirotécnicos durante fas
fiestas navidefias y de fin de afio

Manifestaciones Fecha probable de ocurrencia:
Incendios por cortocircuitos, falta de 19 de diciembre det.2022 al 04 de enero del
prevencidon en establecimientos de- 2023

ventas (faltad de mecanismos de lucha

coritra incendios)

Lugar de Probable Ocurrencia: Duracién:
Lima Metropclitana 19 de diclembre del 2022 al 04 de enero del
2023

Elementos expuestos: Elementos expuestos*
M

» Peatones  que asisten @ » Red asistencial comprometida en la

establecimientos para la compra de atencion de dafios a la salud-que puedan
pirotécnicos presentarse,
> Personas {comerciantes,

pobladores} ubicadas en las
inmediaciones.

Factores de vulnerabilidad: Factores de vulnerabilidad:
¥ Insuficiente cultura de prevencion > Previsiones para atender demanda
de la poblacién expuesta en lucha fhabitual.

v

contra incendios. Insuficientes mecanismos habituales de
> Insuficiente cultura de-seguridad de respuesta frente a alteragiones sibitas,
establecimientos pabilicos y
privados en lucha confra incendios.
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Factores positivos: Factores positivos:

» Cuerpo General
Voluntarios del Pert que en aventas
de esta nafuraleza hace: un
despliegue unidades

especializadas-en diversas zonas y
gue ademas cuenta con unidades
de rescate y con equipos de
radiocomunicacién.

de Bomberos

¥

>

Compromiso y mistica del personal de
salud,

Definicién y adopcion de mecanismos
especificos de respuesta frente a
hechos: previsibles. .
Aplicabilidad de normatividad de
evaluacion de dafios y toma de
decisiones frente a eventos adversos.

» Capacidad de apoyo regional y nacional.
> La adecuada coordinacion entre las
instituciones del Sector Salud.

.Coiapso func:lonal debl_o a la demanda
masiva de atenciéh de emergencia que
supere las capacidades. de los servicios de
salud.

Casos individuales y colectivos.
de:. _
¥ Lesiones traumaticas:

.y

» Quemaduras,

De inicion:.
Potencial ocurrencia de movimientos desordenados stbitos y viclentos de la masa
humana que-presencia o partlc:pa en los eventos publicos como desfiles, ferias, fiestas,
etc asi coma el consurno masive de alimentos y bebidas en'mal estado de conservacion
y adulterado .

Manifestaciones: Fecha probable de ocurrencia:

Agolpamientos, _ tumultos, 19 de diciembre del 2022 al 04 de enero del

aplastamientos, estampidas, sobre 2023

esfuerzos, consumo inadecuado de

alimentos y bebidas, robos, asaltos y

AOTESIONES . e

Lugar de Probable Ocurrencia: Duracién:.

Lima Metropolitana 19 de diciembre det 2022 al 04 de enero de!
2023

Elementos expuestos.

> Red asistencial comprometida en la
atencién de dafios a la salud que puedan
presentarse.

Elementos expuestos:

» Espectadores y participantes en.los
actos publicos masivos.

Poblacion asentada en [as
inmediaciones.
Vendedores  y
formales e informales _
Personal de resguardo del orden y-
seguridad..
Personas e transito.
Personal de los
informacion social.

comerciantes

vvY ¥ ¥ ¥

medios de
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Factores de vulnerabilidad: Factores de vulnerabilidad:

¥ Insuficiente cultura de prevencion > Previsiones para atender demanda
de la pobidcion gue- pariicipa v habitual. '
presencia.  los actos publicos » Insuficientes mecanismos habituales de
masivos, respuesta frente a alteraciones sibitas,

% Insuficiente cultura de seguridad de
lag personas que se dedican al
gomercio en las inmediaciones del
lugar donde se realizan los actos
plblicos masivos. _
Insuficientes  mecanismes  de
seguridad y respuesta a cargo de
~ las autoridades locales.
> La psicologia de masas es
altamente susceptible de entrar en
;_ panico por hechos que muchas
i veces son falsas alarmas o.que rio’
revisten mayor peligro

v

Factores positivos: Factores positivos:

¥ Policia Nacional del Perd gue en » Compromisc v mistica del personal de
everitos de esta naturaléza hace un salud.
despliegue de seguridad en las » Definicibn y adopcion de mecanismos
diversas arterias del deé zona y que especificos. de respuesta frente &
ademas cuenia coh Unidades de hechos previsibles. _ !
rescate  y con equipos de » Aplicabilidad de normatividad de
radiocomunicacion. evaluacion de dafos y toma de

» Cobertura  periodistica  desde decisiones frente a everntos adversos.

diverses puntos .del Per, que Capacidad de apoyo regional y nacional.
facilita la- transmisién a la pobklacion La adecuada coordinacion entre las
en general de ‘medidaz de instituciones del Sector Salud.
seguridad en caso sea necesario,
asi como el conocimiento de
sLCcesos .que requieren inmediata
respuesta

¥ v

Casos :ndlvn:lualesycolectlvos:de. Colapso funmonal debldo a }a demanda

Asfixia por aplastamiento. masiva de atencion de emergenma que
Lesiones traumaticas supere las capacidades de los servicios de
Quemaduras. salud,

Célicos abdominales.

Paro cardio-respiratorio.
Desvanecimientos,

Cuadros hipertensi’vos

Sindromes ansiosos,

Enfermedad Diarreica Aguda
infecciones respiratorias agudas e
influenza

YYYYEVVYYVYY
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Definicion:

Potencial ocuirencia de desastre natural o desastre provocado por la mano del hombre

"~ INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AWISTAD PERU.JAPON

lanifestaciones: _
Terremoto, sismo, incendio, tsunami,
érupciones volcanicas, pandemias

"Fecha probable de ocurrencia:
19 de diciembre del 2022 al 04 de enero
de! 2023

Lugar de Probable Ocurrencia:
Lima Metropolitana

Duracion:
19'de dlcnembre del 2022 al 04 de enerd 5

Elementos expuestos:

Poblacién del pais.

Personas que asisten a jugares: de
afluencia masiva '
Perscnal de. resguarde dei orden y
seguridad, '
Personas en transito.

Yy

Y

Personal de los medios de
informacién social.

Elementos expuestos
» Red asistencial comprometidaen la
~atencién de dafnos a la salud que
puedan presentarse.

Factores de vuinerabilidad:

> lnsuflt:lente dultura de prevencion de
la poblacion frente & desastre
naturales.

Insuficiente cultura de prevencion de
la poblacion que participa y presencia
los actos publicos masivos.
Insuficiente cultura de Seguridad de
las personas que se dedican al
comercio en las inmediaciones del
lugar donde se realizan los actos
publicos masivos.

Insuficientes mecanismos de
segurldad y respuesta a.cargo de las
autcridades locales.

La psicologfa-de masas es altamente
susceptivle de entrar en panico por
hechos que muehas veces sen falsas
alarmas o que no revisten mayor
peligro.

A T4

Y

Factores positivos:

Factores-de vulnerabilidad:

3> Previsiones para-atender demanda
habitual,

Insuficientes. mecanismos
habituales de respuesta frente a
alteraciones subitas.

»

Factores positivos:

» Establecimientos del MINSA > Compromiso y mistica:del personal
preparados para atender con de salud. _ _
instalaciones y  peérsonal cualquier > Definicion y  adopcion  de
eventualidad segiin el grado: mecafismoes especificos de

respuesta  frente a  hechos
previsibles.
8
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» Policia Nacionai que en eventos de” > Aplicabilidad de normatividad de
esta naturaleza hace un despliegue evaluacidn de danos y toma de
de seguridad en las diversas arterias decisiones frente a eventos
del de zona y que ademas cuenta con adversos.
unidades de rescate y con equiposde  » Capacidad de apoyo regional y

~ radiocomunicacion. nacional. _

> Caobertura periodistica  desde > Laadecuada coordinacion-entre las
diversos puntos. del Pert, que facilita instituciones del Seclor Salud,

la- transmision a la poblacion en
general de medidas de seguridad en
caso sea necesario, asl como el
conocimiento  de  sucesos  que

Casos mdlwduaies y colectwos de: Colapso funcmnal debldo ala demanda
Asfixia por aplastamiento. masiva de atencion de emergencia que
Lesiones trauméticas supere las capacidades de los servicios
Quemaduras. -de salud.

Coélicos abdominales.

Paro cardio-respiratorio.

Desvanecimientos.

Cuadros hipertensivos.

Sindromes ansiosos.

Enfermedad Diarreica Aguda

Contagio influenza

VVVVVVVVVV

6.1.3 Determinacion del nivel de riesgo
(Ver Anexo: Tabla N° 2).

6.2 ‘Organizacion frehte a una Emergencia
6.21 Grupo de Trabajo de Gestidn del Riesgo de Desastres dei INR (GTGRD-INR)

El GTGRD-INR se canstituye para el cuinplimiento de las funciones dela gestion
dei riesgo de desastres, en €l marco de Io dispuesto en la Ley N° 29664, que
crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD) ¥ en
su reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM.

E! INR tienie constituido su Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Desastres, aprobado con Resoluciéon Directoral N°209-2018-SA-DG-INR, e cual
esta activo desde la fecha de creacién.

6.2.2 Sistema Comando Salud (SCS)

El Sistema Comando Salud como sistema de gestion permite el manejo efectivo
y eficiente de incidentes integrando una combinacion de instalaciones, equipo,
_personal, procedimientos y comunicaciones que operan dentro-de una estructura
organizacional comun, disefiada para habilitar el manejo efective y eficiente de.
los incidentes.
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Este SCS adapta |a doctrina y terminologia del Sistema Comando de Incidentes

(SCI), formando parte de esta a traves de |a rama -de. salud e integrando el

Comando Unificado junito a las demas entidades de primera respuesta.

Las funciones a ejercer en el esquema erganizacional del Sistérma de Comando
Salud son-las sigulentes {Anexo N° 3).

6.3 Procedimientos especificos para el-Sector Salud:

6.3.1

6.3.2

Procedimientos de preparacion

Organizar al GTGRD-INR para los procesos de prevencian, preparacion y

respuesta ante esta contingencia,

- Gestionar la informacién  publica |y  sensibilizacion  con  la
poblacién/comunidad.

- Desartollar capacidades del personal de sailud para.la respuesta frente a
riesgos y dafios derivados de'las Fiestas Navidefias 2022 y Afic Nuevo 2023.

Procedimientos de alerta

Las acciones a ejecutarse sectorialmente con anterioridad a la probable
ocurrencia de eventos adversos derivados de los actos que forman parte de las
Fiestas Navidefias 2022 y Afic Nueve 2023, conforme al tipo de alerta declarada
{Anexo N° 5). '

Alerta Verde:

‘Situacidn de expectativa ante la posible ocurréncia de-un eventc adversc 0
destructivo, lo cual determina que las dependencias de salud efectiuen las
-acciones de preparativos.

Alerta Amarilla:

‘Situacién ante fa inminencia ¢ alta probabilidad de ocurrencia de un evento

adverso o destructivo, lo cual determina que las dependencias: efectiien las
acciones de preparacion para posible ejecucion de tareas especificas de
autoproteccion y de auxilic.

Alerta Roja:

Situacion declarada por la autoridad sanitaria para activar las acciones de-
respuesta ante la verificacion de ocurrencia de dafios sobre la poblacion, sus
bienes y su entorno, que para su atencion y control se requiere la movilizacién
de recursos adicionales a los habitualmente disponibles para la atencion de-
emergencias. _

La difusion, monitoreo, supervision y evaluacion: de las alertas declaradas, las
realizara el MINSA/DIRIS/DIRESAS/GERESAS,

Actividades a realizar durante las Alertas:
NMOMENTO ANTES: _
4. Ante la declaratoria dé Alerta por la autoridad de Salud, sera de

responsabilidad def GTGRD-INR la gjecucién y adecuado cumpliriento de
las medidas tomadas y adoptadss.

2. Se debera teneren cuenta las disposiciongs siguientes:
a. Queda prohibido.todo cambio de turno de guardia.

11
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b,

__INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION *

» AMISTAD PERU-JAPON

ADRIANA REBAZA FLORES

Se constituye como:personal de retén a todo el personal asistencial y
administrativo (Nombrado y CAS) hospitalaria en las siguientes 24
horas. '

El Médica Jefe de Guardia asumirad la responsabilidad de convocar al
personal de retén brindandole las facilidades para su desplazamiento.
La jefa de Enfermeras asumird la responsabilidad de convocar al
personal de retén brindandole |as facilidades para su desplazamiento.

3. Setendra en cuenta ios recursos necesarios de:

a.

"0 .00

Persanal asistencial programado y una programiacién de retén, la
misma que debera ser entregada en forma anticipada a la Direceidn
correspondiente,

Se tendra en cuenta al personal administrative (Nombrado y CAS) y
una programacxon de retén, la misma que debe ser entregada en forma
anticipada a la Direccién correspendiente.

Stock de medicamentos en la. Farmacia para Emergencias.

Camas disponibles de hospitalizacion.

Carpas disponibles para las areas de expansion.

Ambulancias operativas de acuerdo a su nivel de competencia.

4. Mantener la operatividad al 100% de {as Areas Criticas para la atencién de
la Emergencia:.

a.

b.
c.
d
e

Farmacia
Rayos X
Laboratorio
Casa de.Fuerza
Nutricion

85, Actualizar el directoric del personal del INR tanta asistencial como
administrative.

6. Tener disponibilidad de camas libres en Hospitalizacion entre e} 20.y 30%
del total.

7. Se deber garantizar la operatividad de los servicios |nd|spen5ables

me RO oD

Abastecimiento de agua,

Alimentacién

Gombusiible

Grupo electrogeno

Calderas de vapor

Adecuada provision de uniformes para los brigadistas; cascos,
protectores, chalecos impermeabies 'y antitérmicos, botas; efc.

MOMENTO DURANTE:
Ante {a Declaratoria de Alerta por la autoridad de Salud, la conduccién de Jas
-acciones se realizara de acuerdo a lo estlpulado en. eI Plan de Respuesta

Hospitalaria. y sera de responsabilidad det GTGRD-INR darle cumplimiento al
mismo, el cual se-activara bajo.la presidencia de! Director- {a) General del Instituto
‘0 funcionario(a) a quien delegue. Asumiendo el cargo de Comandante de
Incidente. Asimismo, la coordinacion en ausencia del Director General o su .
representante estara a cargo del Médico de Guardia. ‘
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" INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES" AMISTAD PERU-JAPON

Ef Jefe de la Unidad Funcional de Gestion de Riesge para Emergencias y

Desasires de! INR asumiré la responsabilidad de Jefe de Operaciones.

‘Se actjvaran los Equipos de. Brigadas de la Institucion.

Se establecerd.como rmedio de comunicacion prioritaria:

El perifoneo institucional

a. Los arexos telefénicos internos, las lineas telefonicas externas, l0s
celulares, y

b. La radio VHF del EMED.

Se movilizaran a los migrmbros de las Brlgadlstas de RESPUESTA

INMEDIATA DELINR.

Se clasificara a.las potenciales victimas que acuden a nuestro Instituto de-

-acuerdo a la evaluacion y diagnostico estableciendo eqmpos de Triaje

primario, secundario, terciario-segun lo establecido en {as tarjetas de accion

de los equipos de brigadas del Plan de Respuesta Institucional teniendo en

cuenta las guias de atencion aprobadas y las Directivas auterizadas.

Luego de la estabilizacion hemodinamica de los usuarios de nuestro

Institufo de acuerdo al caso (de no ser necesaria su hospitalizacion se

referirg& tenlendo en cuenta el sistema de referencias y contra referencias de

Emergencias: CENARUE, aprobada por MINSA).

.. Se movilizara a todo el personal asistencial, técnico o administrativo que se:

‘encuentran de disponible para el @payo segun su perfil ocupaclonal bajo la
responsabilidad del jefe de la brigada a que pertenecen qulen asignara las
funciones respectivas.

MOMENTO DESPUES:

1.

“ N

oo

‘Se realiza el documente gue sugiere al despacho de la Direccion General
poner fin a la alerta declarada,

Se procede a la desmovilizacion de los brigadistas y personal programado.
Analisis de la informacion presentada por el evento para propuesta de
mejora.

Remision de informe final.

El jefe Institucional en calidad del presidente del GTGRD-INR; el
representarite - y/o encargado 0 el médico iefe 'de guardia, una vez gue se
haya controlado el evento, daran por finalizado la situacion de-emergencia
a fravés del auto parlante del instituto.

6.3.3 Procedimientos de Comando y Coordinacién

Organizacién del SCS Hospitalario (SCSH)

v

Comandarite de Salud Hospitalario (CSH}).

Es la maxima. autéridad del SCSH, responsable de establecer el Puesto
Comando en el hospital e implementar las areas -de expansion internas y
externas hospitalarias. Esta funcién debe ser asumida por el Diréctor General

de la Institucion o por Médico de Guardia.

Designa fas funciones (tarjetas de accion) del CSH

Designa al Oficial de Seguridad para que efectué la evaluacion de dafibs en
el INR.

De5|gnar al Jefe de Operaciones, para la atencion itinerante como para la
continuidad operativa dé los servicios, én coordinacién con la brigada:
realizara la evacuacion, la atencibn médica. y atencion en salud mental.
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Designar al Oficial de Enlace que establecerd la coordinacion con otras
entidades de primera respuesta.

Deszgnar al Oficial de Comunicacion. quien se encargara de preparar los
mensajes comunicacionales de-acuerdo.a los momentos,

Designar al Jefe de Logistica, responsable de verificar las comunicaciones y
responsable del almacén segun hecesidades.

Designar. al Jefe de Presupuesto, quien definira lo disponibilidad financiera
seglin las necesidades en funcién al reporte de CSH. _
Designar al Jefe de Planificacion quien supervisara.et Plan de Accion Inicial
(PAI) del CSH.

Funcion Gestién de la Informagién (EMED o delegados del COE Salud
seqiin corresponday:

El CSH debera designar un equipo que sea responsabie de recopitar, crdenar
y sistematizarla informacion de fas atenciones médicas, blsguedas activas,
uso de mapas, entrega de insumos a victimas entre otras actividades
efectuadas por la funcién operaciones.

Coordinar con personal de la funcion operaciohes y CICOM.

Qrgani'zar-‘.y administrar el Puesto Comando.donde.se gestiona lainfarmacién
de las atenciones y-acciohes de la contingencia y se implementa la CICOM.

Funcion de Oficial de Seguridad:

Implementar medidas de seguridad en el ambito legal, bioseguridad y de
resguardo de la integridad fisica y material €n el lugar hospitalario 0 ‘en-su
area.de expansion interna y éxterna del hospital donde.se brinda ia atencian
médica.

Colocar los cordones de seguridad

Coordinar'con la PNP la evacuacion fuera del INR

Reporta acciones al CSH.

Furticiones de Oficial de Enlace:

Establecer 'com_un'i_'ca_cién con las. IPRESS seleccionadas y de las zonas
involugradas en este plan.

Asegurar que el enlace comunitario sea sostenible con las diferentes
entidades de primera respuesta del incidente y con autoridades del gobierno
local.o regional segun correspenda.

Reporta acciones al C8H.

Funciones de Oficial de Comunicacion e Informacidn Pablica:
Sistematizar y consdlidar la informacion disponible de los dafios establecidos
y las acciones efectuadas de los reportes del COE Salud. o
Preparar fa informacion para difundir a la comunidad visada por et CSH.
Reporta-acciones al CSH,

Siempre
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v Funciones de Jefe de Logistica:
Proporcionar ¢l inventario actualizada de los recursos y servicios disponibles
hospitalatios para la atencién de la contingencia, emergencia masiva o
desastres. _
Determinar los requerimientos en agua, alimentacion, servicios médicos para
el bienestar del personal que participa-en & atencion.del incidente.
Reporta dcciongs al CSH.

v Funciones de Jefe de Planificacion:
Difundir y monitorizar el cummplimiento del PAL.
Elaborar e} plan del periodo operacional siguiente a 1a inicial.
Proporcionar los mapas y planos de los sectores del drganigrama institucional
de la IPRESS afectados por el incidente.
Designar fuerza de tarea para determinar la brecha en recursgs con la
evaluacién de dafos y analisis denécesidades.
Reporta acciones al CSH:

¥ Funciones de Jefe de Presitpuesto:
Efectuar el analisis financiero de los costos def incidente.

Mantener un registro continué de los costos e informe de los gastos
establecidos.

Reporta acciones al CSH.

6.3.4 Procedimientos de respuesta para la atencion de salud

Instituto Nacional de Rehabilitacion “Bra,
Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert-
Japén

Nivel III-E

Av. Prolongacion Defensores del Morro
Cdra. 2, Chorrillos.

(611)717-3200

hitp:/fwww.inr.gob. pe
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‘Actividades

Revisién del Plan de Contingencia

Verificar la dispenibilidad de los recursos necesarios {personal, camas,
ambulancias, medicamentos)

Calificar la operatividad del Sistema de Referencia y Contrarreferencia
Programacién y-difusion del rol del personal programado.

Verificacign de la actualizacién del directorio.

Integracion del accionar con la- Direccion de Administracién y Oficina de

Servicio-Generales, garantizando operatividad y combustible para 24 horas

de la ambulancia.
Orgariizacién de kits de-medicamentas de emergencza (Farmama)

6.3.5 Procedimientos para la atencion de urgericias y emergencias

Conjunto de procedimientos médicos aplicado.en el foco del evento, que
abarca desde la busqueda activa de personas afectadas de la poblacién de
riesgo, hasta su estabilizacion y preparacion para la referencia- a uha
IPRESS de mayor nivel resolutive, de ser necesaric, para su atencién final.
Brindar atencion inicial de ¢asos de urgencias y emergencias en PMA, de
ser necesario realizar referencia a Hospital de mayor nivel resolutivo.
Transportar de manera asistida a pacientes desde los Puesto Médicos de
Avanzada & una IPRESS de mayor nivel resolutivo- previamente
establecidos, segun prioridades.

Descripcion: Recepcionar y. brindar atencidn final a pacientes en casos de
que-requieran tratamiento. de mayor complejidad (Radiologfa, Laboratorio,
SOP, UCI UST). -

Responsable: IPRESS de mayor nivel resolutivo en alerta roja..

6.3.6 Procedimiento de continuidad de servicios
Para -asegurar la continuidad de los servicios. de aténcion sera necesario la
|mp1ementac|én de las siguientes medidas:

‘Habilitacion de areas de expansion medica donde se habilitara los Puesto
Médicos de Avanzada (PMA)

Contar con un area de concentracién de personal de salud (médicos,
enfermeras, técnicos, etc.). _
‘Reconocer donde estan ubicadas las areas de-almacenamiento de logistica
para eventos adversos.

6.4 Actividades articuladas a los procesos y lineas de accién

Organlzaclon del GTGRD-INR para una respuesta opartuna; ello con la organizacion
de reunicnes constantes para la coordinacion de actividades;

- Gestionar la informacion plblica y sensibilizacién con la comunidad; ello con la
participacién de reuniones-de coordinacién éon persenal del municipio,y brigadistas.

- Desarroliar capacidades del personal de salud para la preparacion y respuesta frente

a los eventos. deportivos y la afluencia de publico.

- Gestionar los recursos con las autoridades respectivas a fin de garantizar la

continuidad operativa del instituto.
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6.5 Presupuesto y financiamiento

Para sl desarrollo de las actividades y tareas identificadas en el presente Plan sé ha
consignado un presupuesto total que asciende a /. 100.00 (CIEN Y 00/100 SOLES),
cuyo financiamiento se reafiza con cargo-al presupuesto del PP 068, en la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios (RO); cuyas acciones estan jnmersas en la actividad
presupuestal 5004280; Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion def
Riesgo de Desastres y a la Actividad Operativa AOI00012500168 (establecidos en el POI
Anual 2022 modificado V.01 y el Aplicativo del CEPLANV.01).

Ante una emergencia mayor se activara la cadena de Emergencia y se coordinara-con
¢l presidente del GTGRD para habilitar-el presupuesto.

Grgano / DIRECCION GENERAL - UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE RIESGOS,
Unida Org&nica: EMERGENCIAS Y DESASTRES '
‘Responder oportunamente: ante.un incremento de la demanda de- atenciones;
. i producida por eventos adversos masivos y fendémenos naturales de gran
Objetiv General del Pian magnilud que afecten |a viday salud de las.personas y que se pudieran presentar
e Ia jurisdiccion de Chorrillos.
Objetivas Especificos Actividad Categoria Producto Actividad Genérica de Total,
del Plan Operativa Presupuestal -Presupuestal gastos Anual
1) Optimizar la
‘capacidad de
respuesta: de los
servicios de . salud y
del personal
asistencial del
Instituto,
2) Responder er el ) 5004280
antes, durante vy | 5004280 68 REDUCCION DESARROLLO.DE | 5-23
después de ocurrido el DESARRO.L_LO . DE DE INSTRUMENTOS Bienes ¥
evento; a fin de ESS‘;&JTREETJC?SS "VULNERABILIDA 3000001 EST'RAT'EGEC'OS Servicios 1 00_60
atender en forma PARA. LA GESTION DY ATENCION DE | Acciones PARA LA o
oporiuna y adecuada | pg. RiEsco DE | SMERGENCIAS | Comunhes | GESTION  DEL
mitigands los dafos | DESASTRES
sobre fa salud de las
personas: gque
pudigran ocurfir por
emergencias. Y
desastres: durante las
Fiestas Navidefas
2022 y Afic Nuevo
2023,
TOTAL, SI. $1.100.00
17
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6.6 Monitoreo y evaluacion

7.
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E! Director-General o Médico de Guardia-con el apoyo de la Unidad Funciona! de Gestion
de Riesga para Emergencias y Desastres del INR, en comunicacion y coordinacién
constante realizara el lienado del Formularic de Evaluacion Diaria del Plan de
Contingencia-(Anexo N° 10), el cual se lignara desde la éntrada de vigencia del Plan de
Coniingencia hasta el t&rmino de la mismo. Asi mismo, se hard las cofrecciones
periinentes ante los eventos sucedidos en coordihacidn con gl GTGRD-INR.

ANEXOS

Anexo N°'t: Matriz.de Actividades y Tareas

Anexo N 2: Determinacion de Riesgo.

Anexo N° 3: -Si_stema'Comando Salud

Anexo N° 4: Sistema Comando de Incidentes — INR

Anexo N 5: Declaratoria de Alerta

-Anexo N° 6: Directorio INR

Anexo N° 7:Instituciones de‘:A_po.yo

Anexo N° 8: Significado de Acronimos
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Anexo N° 6
DIRECTORIO DEL INR

NOMBRE DE LA ENTIDAD: -
instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri-Japon

DIRECTOR/RESPONSABLE DE LA ENTIDAD:
Nombres y Apeliidos  © MC. Lily Pinguz Vergara
Numero de Celular » 971 466 667

Correo electronico : dg@in. gob.pe

Carga ' Directora General del INR

UBICACION DEL RADIO TETRA:
EMED de la Unidad Funcional de Gestidn del Riesgo para Emergencia y Desastres.

RESPONSABLE DEL AREA DE EMERGENCIAS Y DESATRES:

Nombres y Apellidos Ch‘ristian Fernando VeraLa Riva

Numero de Celular 1986 731918

Correo electronico ufqred@qmali com o veralariva@gmail.com

Cargo - lefe de la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo para
Emergencia y Desastres (UFGRED)

. HORARIO DE TRABAJO O ATENCION CON LA RADIO TETRA:.
Lunes a viernes de 8:00 a 15:12 horas

NUMERO DE PERSONAS LABORAN EN EL AREA Y QUE OPERAN LA RADIO
TETRA
03 PERSONAS

RELACION DE OPERADORES:

Nombres y Apeliidos  : Christian Fernando Vera La Riva

Numero de Celular : 986 731 918

Correo electrdnico . ufgred@gmait.com, veralariva@gmail.com, cvera@inr.gob.pe
Cargo + Jefe de Ja UFGRED '

Nombres y Apellidos  : Ofelia Judith Carranza Anton

Naméro de Celular 1 995 232 048

Corret eiectrénico : ufgred@gmail.com _
Cargo : Coordinadora Admiinistrativa de la UFGRED

Nombres y Apellidos.  : Janice Cristina Felipe Espinoza
Ntirmero de Celutar 1989 745488

Correo electrénico : ufgred@amail.com

Cargo  Secretaria de la UFGRED
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Anexo N*7

INSTITUCIONES DE APOYO

Aeronautica (Central Emergencia) 221 0678
Av. Aramburu Cdra. 2 Mirafloreés 440 2749
Hospital de Emergencias José: Casimiro Ulica 445 9096
Av, Repuhlica de Panama N° 8355, Miraflores 204 0903
Hospital Maria Auxiliadcra -
Av. M. Iglesias-586 San Juan de Miraflores 466 5535
Instituto Neurovascular de las Américas — INCA 610 6666
Av. 28 de Julio N* 1327 Urb, San Antanio, Miraflores. i
Clinica Maison de Sante
Av. Chrrillos-N® 171, Charrillos 6198000
Clinica Miraflores _ _
José Antonio Encinas N° 141, Miraflores (esg. cuadra 18 Av. 610 9696
Benavides)
Clinica Guadalupe p
Av. Defensores del Morro (Ex Huaylas) N° 285, Chorrilles 467 4004
“Hospital Las Palmas 047 7514
Base Aérea "Las Palmas Avenida Jorge Chavez, Pasaje Sin Nimero, 047 Em7a
! _ 0 S 213 5273
Santiago de Surco _
ozrodNes e,
_C-gl.lg.Ma;lrcon.l N° 317, San Isidro "6'_1 .1.' 99-;33:. _
Ambulancias
SAMU o 106
Calle Van Gogh N° 348-351
SAMU 315-3300
Calle Van Gogh N* 349-351 Anexo 3475
ESSALUD 117
Cruz Roja Peruana 265-8783
Bomberos,
Central de Emergencia. 118
Sede Central 222-0232
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios 467 0726
Av. Defensores del Morre N° 298, Chorrillos. 25“2 4761

e
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Municipalidad de Chorrillos

Municipalidad de Chorrillos 467 5553
Av. Defensores del Morre N° 550, Chorrilios 467 0667
680 3000

Serenazgo de Chorrillos:

Policia Nacional dei Perd

Central de Emergencias de la Policia Nacional 105
Ceniral Telefénica 225-0220
Policia Nacional del Perd £58-2410

Avenide Sante Rose s, Chortlos

Instltuto Nacional de Defensa Civil INDECI)
Calle Ricardo Angulo Ramirez N° 694 Urb. Corpac San I3|dr0

225 0898

SISOL o
Galle Carlos Concha 163 - San Isidro 264 2222
| Morgue Central de Lima 625 5578
Jr. Cangaillo N” 818, Lima B25 5579
Luz del Sur 617 5000
SEDAPAL 317 8000
1T Stempre - % s
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Anexo N° 8

SIGNIFICADO DE ACRONIMOS

AGrénimos.

Significado

CENARUE Central Nacional de Regulacion de las Referencias de Emergenclas
CICOM Célula de Informacion y Coordinacion Médica

COE Centro de Operaciones de Emergencia

CSH Comandante de-Salud Hospitalario

DIRESA Direccion Regional de Salud

DIRIS Direcciones de Redes |ntegradas de Salud

EMED Espacios de Monitoreo de Emergencias y Desastres

GERESA Gerencia Regional de Salud

GTGRD-INR Grupo de Trabajc de Gestion de! Riesgo de Desastres del INR
IPRESS Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud

MINSA Ministerio.de Salud

NTP Norma Téchica Peruana

PC Puesto de Comando

PCS Puesto de Comande Salud

PMA Puesto Médico de Avanzada

sCI Sistema Comando de Incidentes

8CS ‘Sistema Comando Salud

SCSH. Sistema Comande Salud Hospitalario

SINAGERD Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

SOP Standard Operating Procedure (Estandarizado de Operaciones).
ucl Unidad de.Cuidados Intensives:

UEGRED gggdaasfjtrgsunc10nal de-Gestién de Riesgo para Emergencias:y-
UsST Linidad de-Shock Trauma
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AnexoN°9

RELACION DE BRIGADISTAS

Alcala Sanche? Arigela Rocio

Andrade Quifiones Liliand Jesds

Baldassari Redriguez Jorge Alberio

Bazalar Barrera Mapuela Esperanza

Bazafar Lamota Zoila marfa del Carmen

Botonere Sanchez Vanessa inés

Buenoc Herrera Eima

Carranza Anton Ofelia Judith

Carrasco Sullén -Alejandro

Cartolin Principe Maria Rogio-

LA LY
o St o] oo | @ o B o) haf

Castellano Carrillo Adela

-
N

Estrada Ponce Alex

-
es

Felipe Espinoza Janice Cristina

—

Fiestas Zapata Rosa Amelia

—_
h

Leonardo Reyes Jeny Janet

—_
o

Lescano Guzman Gladys Manuela

—
=4

1 Mejfa Carbajal Tania Maria Beatriz

i
o

Navarro Irkfiampa Gabriela Janeth

w3y
L0

San Donas Huaman Karin

N
[a]

Santillan Ortega Julio Cesar

M
g

Vera La Riva Christian Fernando

[
e

Villegas Flores Lourdes Lola

BRIGADA DE LUCHA CONTRA INCENDIOS

Cerruche Huerta David Moisés.

QOlguin Afroyo Victor Martin Carmelo

Prado Redriguez Carlos Andrés

Pl O =

Soto Lovén Fernando Lorenzo

BRIGADAS DE SEGURIDAD Y EVACUACION

Borja Arenas Cesar Alfredo

Caldéron Ponce Gisela Amparo

Céspedes Cruces, Manuel Adolfo

Chapofian Chapofian, Lucy Mercedes

Chuguihuanca Flores Marfa del Carmen

Lima Soca Wilmer

More Espinoza Maryuri Natalia

] = O] O] A W™ =

Mari Sanchez Carmen Esther-

Siampre
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"}M\\

(T

"DRA ADRIANA REBAZAFLORES“AMESTAD

kil



DOCUMENTO TECNICO: PLAN DE CONTINGEN

CIAFO
1]

Rl

“Decenio de la Igualdad de Opottunidades para Mujérés y Hombres”
“Afic.del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”™
*Afio del Bicentenario del Congreso de la Repiblica dal Pery”

Palomino Pariona, Jacquelin

10

Pérez Chung Elsi Noili

11

Polo Espinoza Yuli Roxana

12

Sangama Grandez Emigdio

BRIGADA HOSPITALARIA

Fiores Rosarie, Aydee Paola

Gaodos Chequehuanca, Gelmer

Gutiérrez Esquicha, Carol Nataly.

Gutiérrez Lezama, Arturo Elias

Hernandez Boza. Patricia Milagros:

Huaman Palomino, José

Jara Soto, Percy Joe|

Miranda Uyekado, Carmen Erika

Noriega Gonzales, Karem Janet

Risco Alegre, Alicia Martha

Sl ol o ol ~ o o] K ] pa] -

Rojas Atanacio, Elizeth Melene

BRIGADISTAS DE RESERVA

Castitlo Mugaburu Ruth Rosarie
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Anexo N® 10

FICHA DE EVALUACION DIARIA DEL PLAN DE CONTINGENCIA

EVALUACION DEL INR DENTRO DE LOS PLANES DE CONTIGENCIA

1. INFORMACION GENERAL

Entidad: Institute Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rehaza Flores™ Amistad Pera-
Japén

Lugary Fecha:

. RESPONSABLE DEL REPORTE

1. Responsable del Reporte®:.

2. Carge del Responsable del Reporte;

li. INFORMACION HOSPITALARIA

a. Recursos Humanhos Cantidad [ Observaciones

l Médicos

' Lic. Enfermeria | 1

| Tét:ni'c.‘.:a_s'2 \ i

[ Otros? | l

Opératividad

b. Servicios Basicos : ,
8l NO Observaciones

(Agua

Energia Eléctrica

Combustible?

Oxigeno Medicinal

Comunicaciones®

Operatividad

¢. Infraestructura : —
-8l NO Observaciones

| Urgencias

%}1 Siempre W,
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Hospitalizacién A

Hospitalizacién B

Hospitalizacion G

Laboratorio

Farmacia

Rayos X

Central de Esterilizacién

EMED

d. Disponibilidad de Camas | Disponibles | Ocupadas | Observaciones

Hospitalizacion A

Hospitalizacién B

Hospitalizacién C

_ Operatividad Combustible
‘e, Oferta Movil . dary.
S| NO Lieno Para | oy cervaciones
carga
Ambulancia
Ambulancia

IV. REPORTE DE EVENTOS®

Firma y Selio de! Responsable del Reporte

1. Regponsable del Reporle; Madica de Guardia

2. Tacricos: Se incluye d todos s téenleas (enfarmetla, laboraterio, farmadia y rehabililacion) . ]

3, Qlas: Se incluyb & lidas fos profesionales qua no o&tén.én fos crilerias 1 y 2 (tecnilagos médicos, asistonlys sociales, psicologos, sle:)

4. Mivel ylo canfidad da combustible derlos grupes electroganas:

5, Qperatividad de la Radio Telra . ) ) _ ) ) )

& Gualquier tipo de eventos qus g& preseniaran durantéia focha. del reporie (sjemplo: ataricidn da pacientes que amenlan vrastado, Bvantos adversos come! $lama,
=1 inundacion, incendia, el

i]if’Siem re S s o
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